HBG

HELICOPTERS GROUP

INGENIEUR BUREAU
D’ETUDES OPERATIONS

Le groupe HBG Helicopters, entreprise familiale (environ + de 300 employés) de renommée
européenne spécialisée dans le domaine des hélicoptéres, exploite de nombreuses marques
référentes dans leurs domaines respectifs (Mont Blanc Hélicoptéres, Hélicoptéres de France,
Swift Copters, Eagle Valais, FHATO Training Center).

Dans le cadre du développement de notre activité au sein du groupe HBG, nous recrutons
un(e) :

Missions de I'Ingénieur Bureau d’Etudes Opérations :

Sous la responsabilité du Directeur Général Exploitation, et assisté(e) d’'une documentaliste,
I'Ingénieur Bureau d’Etudes (h/f) a la responsabilité de :

= Soutien aux Responsables Désignés dans la rédaction et 'administration des manuels
d’exploitation et les procédures opérationnelles.

= Réaliser les études techniques, documentaires et réglementaires du groupe notamment
pour les appels d’offres

= Participer aux différents projets des compagnies du groupe (amélioration des outils de
gestion documentaire, demandes d’approbation, participation aux études de changement et
de risque, etc...)

= Administrer les outils informatiques dédiés aux opérations (EFB, outils de devis de masse
et centrage, perfos hélicopteéres, etc...)

= En collaboration avec le département conformité, réalisation de l'interface avec les Autorités
. préparation des dossiers et dépb6t de la documentation dans le cadre des demandes
d’approbation, traitement des écarts internes et externes.

Statut : CDI

Lieu de travail : Annemasse (74 - Haute-Savoie) avec des déplacements ponctuels sur les
sites d’exploitation du groupe.

Date : poste a pourvoir immeédiatement



Profil recherché :
* Ingénieur spécialisé dans les Opérations Aériennes (ou équivalent BAC +5)

= Premiére expérience appréciée en tant qu’lngénieur Bureau d’Etudes au sein d’une
compagnie aérienne.

= Connaissance de I'environnement des Opérations Aériennes : réglementation applicable,
manuels d’exploitation, MEL, masse et centrage, performances hélicoptéres, etc...

= Rigueur, autonomie, adaptabilité, esprit d’initiative, créativité, capacité d’analyse et de
synthése. Force de conviction et de proposition.

= Bonne communication en frangais et en anglais a I'oral comme a I'écrit
Contact :

Merci d’adresser vos candidatures au service RH HBG Groupe :
(recrutement@hbg-group.aero)

Direction Ressources Humaines



